附件一

全市公共资源交易系统廉政风险点排查及防控工作
个人风险点排查情况登记表

填报人员：冯玉岗                            填报时间：2020年4月14号           
	风险
类别
	风险点名称
	主要内容及表现形式
	风险等级

	权力
运行
	岗位运行风险
	在工作中脱离实际，不深入现场，对专家的督促管理工作不到位，可能出现失职现象。
2.责任心不强，在工作中，有畏难情绪，怕承担责任，创新意识不够， 不能开拓工作局面。
	1

	制度
机制
	制度机制风险
	1.出现有意回避规章制度或执行不到位的现象。

2.忽视办事公开工作，不利于群众监督。 
	2

	外部
环境
	外部环风险
	个人生活圈和社交圈等不利因素影响导致职责履行损公肥私风险
工作对象、服务对象在思想和利益上进行侵蚀，影响职能履行风险。
	2

	作风
效能
	作风效能风险
	对信息化建设和电子化建设重视不够，不钻研信息化建设运行的规律，不熟悉现场落实执行情况，不能及时发现和处理运行中的问题，存在管理制度和办法滞后无效的风险。
	1

	其他
	
	
	

	部门负责人审核意见： 

部门负责人审核签字：                                时间：


注：1、内容填写不下，可附续表； 2、填报单位为旗区交易中心、市直科室、中心工作人员；3、此表3月20日前上报市公管办机关党委。4.风险等级要结合“四种形态”进行确定。

附件一

全市公共资源交易系统廉政风险点排查及防控工作
个人风险点排查情况登记表

填报人员：邵孝辉                           填报时间：2020年4月14号           
	风险
类别
	风险点名称
	主要内容及表现形式
	风险等级

	权力
运行
	岗位运行风险
	1.法律法规把握不透彻，职责履行产生偏差和失误。

2.人为设置障碍,索要项目单位钱物风险。
	2

	制度
机制
	制度机制风险
	执行制度中，投机取巧，对本人有利的执行落实，无利或有困难的变相执行，造成工作失误风险。
	1

	外部
环境
	外部环风险
	受外部环境影响，贪图享乐、生活铺张浪费，“廉政风险防范”出现漏洞。

受外部环境影响，做事不切实际，工作不追求实效，搞形式主义风险。
	2

	作风
效能
	作风效能风险
	1.思想上产生庸、懒、散，工作没有成效。

2.不掌握法律法规精神和实质，不能在流程和步骤进行简化以方便服务对象风险。
	1

	其他
	
	
	

	部门负责人审核意见： 

部门负责人审核签字：                                时间：


注：1、内容填写不下，可附续表； 2、填报单位为旗区交易中心、市直科室、中心工作人员；3、此表3月20日前上报市公管办机关党委。4.风险等级要结合“四种形态”进行确定。

附件一

全市公共资源交易系统廉政风险点排查及防控工作
个人风险点排查情况登记表

填报人员：李婷                           填报时间：2020年4月14号           
	风险
类别
	风险点名称
	主要内容及表现形式
	风险等级

	权力
运行
	岗位运行风险
	1.专家抽取工作准备不充分，上传信息不及时。

2.在工作中怕犯错，有畏难情绪。
	2

	制度
机制
	制度机制风险
	抽取专家中，犯懒，对本人无利或有困难的变相执行，造成工作失误风险。
	1

	外部
环境
	外部环风险
	受其他环境影响，贪图享乐、生活奢靡，“廉政风险防范”出现小问题。

受其他环境影响，工作不追求效率，搞形式主义风险。
	2

	作风
效能
	作风效能风险
	1.思想上产生庸、懒、散，工作没有成效。

2.不掌握法律法规精神和实质，不能在抽取专家过程中进行简化服务对象风险。
	1

	其他
	
	
	

	部门负责人审核意见： 

部门负责人审核签字：                                时间：


注：1、内容填写不下，可附续表； 2、填报单位为旗区交易中心、市直科室、中心工作人员；3、此表3月20日前上报市公管办机关党委。4.风险等级要结合“四种形态”进行确定。

附件二
全市公共资源交易系统廉政风险点排查及防控工作
部门风险点排查情况登记表
填报单位（盖章）：  专家管理科              填报时间：2020年4月14号           
	职能
职责
	为各类公共资源交易活动提供评标评审专家抽取服务，负责评标评审专家库系统相关功能的完善和维护，收集各方主体对评标评审专家的评价意见。

	风险
类别
	风险点名称

	主要内容及表现形式

	权力
运行
	1.评标专家抽取违规风险。

2.专家评价流于形式风险。

3.专家库信息管理风险。
	专家抽取违规，不按照招标采购人所提需求限制进行抽取，导致抽取专家专业不符、应回避未回避等问题。

专家评价流于形式，不执行《鄂尔多斯市公共资源交易评审专家日常评价办法》，评价打分“对人不对事”等有失公正，厚此薄彼，破坏评标秩序风险的行为。

3. 泄露专家库专家信息、泄露评标项目信息，被“有心人”利用风险。

	制度
机制
	1.规章制度不落实。
	专家抽取流程不规范，专家评价制度不落实，不能根据法律法规和上级管理办法及时更新补充，在业务流程电子化过程中导致应当做的事情没有做，不应当做的事越位做等风险。

	外部
环境
	受侵蚀风险。

济私风险。
	接受相关方利益诱惑，泄露信息给相关利益人。

工作中由于顾忌亲戚、朋友交情不按原则办事。
3.通过左右专家评标谋私利风险。

	作风
效能
	1.效能低下风险。

2.“各自为政”风险
	1.专家库系统建设和维护不及时，专家抽取系统不及时检查状态，误时误事。

2.配合行业主管部门对专家的考核、继续教育、专家入库及处置工作不及时，专家数据和统计报送不准确，损害单位形象。

	其他
	
	


注：1.内容填写不下，可附续表； 2.填报单位为旗区交易中心、市直科室中心；3.此表3月20日前上报市公管办机关党委。

附件三

全市公共资源交易系统廉政风险点排查及防控工作问题线索清单
填报单位（盖章）： 专家管理科                                                      填报时间：2020年4月14日
	问题
类型
	问题对象
	问题线索
主要内容
	问题线索
来源方式
	问题线索处置
	处置情况

	
	姓名
	所在

单位
（部门）
	职务
	级别
	
	
	查办
单位
	查办
负责人
	

	无
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


注：1.内容填写不下，可附续表； 2.填报单位为旗区交易中心、市直科室中心；3.此表3月20日前上报市公管办机关党委。

附件四
全市公共资源交易系统廉政风险点排查及防控工作落实台账
填报单位（盖章）：  专家管理科                                                      填报时间：2020年3月11日
	序号
	风险点名称
	主要内容
及表现形式
	整改措施
	完成情况
	完成时限
	责任单（处室）及责任人
	分管领导
	备注

	1
	评标专家抽取违规风险。


	专家抽取违规，不按照招标采购人所提专业需求和人数进行抽取，导致抽取专家专业不专、应回避未回避，导致流标、围标、串标风险。


	严格抽取标准化程序步骤实施：招标采购人设置抽取条件，系统随机通知、招标采购人监督签字确认。
	进行中
	长期坚持
	专家管理科

冯玉钢
	康宁
	

	2
	专家评价流于形式风险。
	专家评价流于形式，不执行《鄂尔多斯市公共资源交易评审专家日常评价办法》，评价打分“对人不对事”等有失公正，厚此薄彼，破坏评标秩序风险的行为。


	评标系统进行流程设置，严格落实一标一评。
	进行中
	长期坚持
	专家管理科

冯玉钢
	康宁
	

	3
	专家库信息管理风险。
	泄露专家库专家信息、泄露评标项目信息，被“有心人”利用风险。通过左右专家评标谋私利风险。
	接受服务对象和群众监督。
	进行中
	长期坚持
	专家管理科

冯玉钢
	康宁
	

	4
	规章制度不落实风险。
	专家抽取流程不规范，专家评价制度不落实，不能根据法律法规和上级管理办法及时更新补充，在业务流程电子化过程中导致应当做的事情没有做，不应当做的事越位做等风险。
	更新电子化流程和制度
	进行中
	长期坚持
	专家管理科

冯玉钢
	康宁
	

	5
	受侵蚀风险。
	接受相关方利益诱惑，泄露信息给相关利益人。
	强化人员廉政意识。接受群众监督。
	进行中
	长期坚持
	专家管理科

冯玉钢
	康宁
	

	6
	济私风险。
	工作中由于顾忌亲戚、朋友交情不按原则办事。 
	区分人员职责，加强思想教育.
	进行中
	长期坚持
	专家管理科

冯玉钢
	康宁
	

	7
	效能低下风险。
	专家库系统建设和维护不及时，专家抽取系统不及时检查状态，误时误事。
	1.完善行业主管部门管理监督职能。

2.每日对抽取系统进行检查试用。
	进行中
	长期坚持
	专家管理科

冯玉钢
	康宁
	

	8
	“各自为政”风险
	配合相关行业主管部门对专家的考核、继续教育、专家入库及处置工作不及时，专家数据和统计报送不准确，损害单位形象。
	补充和完善行业行政监督管理部门专家管理客户端系统，形成专家的动态管理。
	进行中
	长期坚持
	专家管理科

冯玉钢
	康宁
	


注：1.内容填写不下，可附续表； 2.填报单位为旗区公共资源交易中心、市直科室中心；3.此表8月30日前上报市公管办机关

党委。



